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PRAVILNIK
O USPOSTAVLJANJU SISTEMA ZA OTKRIVANJE | POSTUPANJE
PO OBAVJESTENJIMA O SUMNJAMA NA PREVARE

Podgorica,
Decembar 2020 godine
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Nz osnovu odredbi ¢lana 52 stav 5, Zakona o upravijanju i unutradnjim kontrolama u javnom sektoru ( » Sl.list CG

broj 75/18 ), Clana 1, Pravilnika o nainu uspostavljanja sistema za otkrivanje i postupanje po obavjestenjima o
sumnjama na prevare u javnom sektoru ( » SLlist CG » broj 71/19 ), Odbor direktora je na sjednici odrzanOJ dana
08.12.2020 godine, donosi

PRAVILNIK
O USPOSTAVLJANJU SISTEMA ZA OTKRIVANJE | POSTUPANJE PO
OBAVJESTENJIMA O SUMNJAMA NA PREVARE U 13 JUL PLANTAZE AD

Clan 1

Ovim Pravilnikom se blize ureduju uslovi i nadin podno$enja, prijiema obavjestenja o sumnjama na prevare,
"'*ve*aq}e | postupanje po primljenom obavijestenju, (u daljem tekstu prijava), podnijetog od strane fizickog, ili
oravnog lica (u daljem tekstu zainteresovano lice), »13 Jul-Plantaze« AD Podgorica (u daljiem tekstu Drustvo).

Clan 2

zrazi koji se koriste u ovom Pravilniku imaju sliedece znacenje:

— Indikator prevare je sumnja na izvrSene materijalino zna¢ajne radnje, koji ukazuje na postojanje elemenata
prekrSaja, ili krivicnog djela, odnosno propusta na osnovu kojih se moze izvesti zakljuéak da postoji
namjemno, odnosno pogresno predstavijanje materijalnih, ili finansijskih €injenica, odnosno infromacija od
znacaja po resurse, poslovne aktivnosti, cilieve i misiju Drustva,

—  Prevara je namjerna predumisljajna radnja koju je izvrSilo zaposleno, ili drugo lice lice u okviru, ili van
Drustva u svrhu sticanja protivpravne imovinske koristi,

—  Nepravilnost je svako postupanje suprotno odredbama ugovora, rjesenja, odluke, propisa, profesionalnih
standarda ponaSanja i postupanja u izvrSenju poslovnih obaveza, nastalo Cinjenjem, propustanjem
¢injenja, odnosno necinjenjem, koje ima posledice, ili bi moglo imati posledice, po resurse, poslovne
aktivnosti , poslovne cilieve, interes i reputaciju Drustva na nacionalnom, regionalnom ili $irem prostoru.

Clan 3

Zainteresovano lice moze biti svako rezidentno, odnosno nerezidentno fizicko, ili pravno lice, kao i svaki
zaposleni u Drustvu, koji se prijavom obrati licu odredenom za prijem i postupanje po prijavi 0 sumnjama na
orevare, odnosno nepravilnosti u DruStvu ( u daljem tekstu ovlasceno lice).

Clan 4

zvrsni direktor Drustva ¢e posebnim rjeSenjem imenovati lice odredeno za prijem i postupanje po prijavama o
sumnjama na prevare, odnosno nepravilnosti u Drustvu.

Podaci o licu iz stava 1 ovog ¢lana Pravilnika objavljuju se na internet stranici Drustva ( ime i prezime, zvanje,
kontakt podaci,... )

Clan 5

Prijava se podnosi ovlas¢enom licu iz ¢lana 4 ovog Pravilnika :

— Neposredno na arhivu u pisanoj formi sa naznakom » Licu zaduZzenom za prijem i postupanje po prijavi 0
sumnjama na prevare, odnosno nepravilnosti u 13 jul Plantaze AD- Prijava 0 sumnjama na prevare
odnosno nepravilnosti ».

— Putem poste na adresu : 13 jul Plantaze AD Podgorlca » Bulevar Sarla de Gola » broj 6, sa naznakom »
Licu zaduZenom za prijem i postupanje po prijavi 0 sumnjama na prevare, odnosno nepravilnosti u 13 jul
Plantaze AD Podgorica — Prijava o sumnjama na prevare odnosno nepravilnosti » .
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—  Elekironskim putem na e-mail adresu: prijava@plantaze.com, sa naznakom » Licu zaduzenom za prijem
i postupanje po prijavi 0 sumnjama na prevare, odnosno nepravilnosti u 13 jul Plantaze AD Podgorica —

Prijava 0 sumnjama na prevare odnosno nepravilnosti » . _ )
—  Ako postoji sumnja da je ovlas¢eno lice iz ¢lana 4 ovog Pravilnika ukljuceno u nepravilnost ili prevare,
zainteresovana lica prijavu dostavijaju Izvr$nom direktoru Drustva na dalje postupanje.

Clan 6

Priiava iz ¢lana 5 ovog Pravilnika sadrzi :
— Miesto i datum nepravilnosti, ili prevare,
— Ime i prezime osobe ifili naziv organizacione jedinice na koju se odnosi prijava,

—  Opis sumniji na nepravilnost, ili prevaru,
—  Informacije o podnosiocima prijave (ime i prezime, adresa, telefon e-mail adresa), osim u sluGaju da je

podnosilac anonimno lice, a po potrebi i druge &injenice i okolnosti.
Sriiava iz stava 1 ovog &lana se dostavija na obrascu oznacenom kao Prilog 1, koja je data u prilogu ovog
Sravilnika i ¢ini njegov sastavni dio.

Clan7

Lice zaduZeno za prijlem pisama u Drustvu je duZno da sa primljenim podacima postupa u skladu s odredbama

requlative kojom se uredjuje tajnost podataka i prijavu odmah dostavi ovlaséenom licu iz ¢lana 4 ovog Pravilnika.

Podnosiocu prijave mora Uprava, odnosno Izvr3ni direktor Drustva da obezbijedi potpunu zastitu od svih oblika
diskriminacije i svih drugih oblika neprijatnosti kojima podnosilac prijave moze biti izlozen.

Podaci o indentitetu podnosioca prijave, sadrZina prijave i propratna dokumentacija imaju karakter povjeriljivosti i
22 koja po sluzbenoj duznosti su u posjedu tih infromacija, obavezna su da postupaju s istim saglasno njihovom
warakteru, odnosno zabranjen je pristup, ili na bilo koji natin distribuiranje tih podataka licima koja za to nisu

ovlascena.
Clan 8

Ovlaséeno lice iz &lana 4 ovog Pravilnika, je duzno da realizuje sledece radnje:

—  Evidentira prijavu na sumnju na nepravilnost ili prevaru,
— 0d lica koje je prijavilo sumnju na prevaru, odnosno nepravilnosti, moze zatraziti da u roku od 3 dana od

dana prijema prijave dostavi dodatne informacije i propratnu dokumentaciju, ukoliko postoje, kao dokaz
za navedeno u prijavi, osim u slucaju anonimne prijave,

—  0d rukovodioca organizacione jedinice u ¢ijoj je nadleznosti proces na koji se odnosi prijava moze
zatraZiti da u roku od pet radnih dana dostavi dokaz o funkcionisanju procesa, radnji odnosno realizaciji
transakeija, za koji je podnijeta prijava iz ¢lana 6 ovog Pravilnika,

— Procijeni prirodu i vierodostojnost sumnje na nepravilnost i prevaru,

_  Predlaze Izvrénom direktoru Drudtva da odredi lice, koje poznaje oblast, odnosno poznaje prirodu i
karakter procesa, radnji, ¢injenja, necinjenja ili transakcije, na koju se nepravilnost, ili prevara odnose, da
ispita navode iz prijave, odnosno proslijedi prijavu na dalje postupanje,

—  Pored zaposlenih, moze se angazovati i eksterno lice, kao struénjak iz oblasti koja je predmet prijave

_ U roku od 30 dana od dana podnosenja prijave u pisanom obliku o preduzetim mjerama obavijesti lice
koje je upozorilo na nepravilnosti, ili prevaru, osim u slucaju anonimne prijave.

Clan 9

Ovlagéeno lice iz &lana 4 ovog Pravilnika, nakon procjene istinitosti navoda iz prijave donosi zakljucak o
utvrdenoj nepravilnosti, ili sumnji na prevaru, ili zakljucak o nepostojanju nepravilnosti ili sumnje na prevaru koji
dostavlja direktoru Drustva.

Clan 10

Nakon &to razmotri zakljuéak iz élana 9 ovog Pravilnika, Izvr$ni direktor Drustva donosi odluku kojom ¢e ukoliko
e
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se utvrdi da :

— Ne postoje dokazi o nepravilnosti, ili sumnji na prevaru, okondati postupak, koji akt se dostavija
ovladtenom licu iz &lana 4 ovog Pravilnika, koje, ukoliko postoje podaci, obavjestava podnosioca prijave
o okonéanju postupka saglasno zakljucku, odnosno odluci direktora Drustva,

—  Postoje nepravilnosti, priprema se izvjestaj o utvrdenim nepravilnostima sa predlozenim aktivnostima za
otklanjanje nepravilnosti, koji izvje$taj se dostavija na dalju nadleZnost |zvrdnom direktoru Drustva, Koji
¢e saglasno sadrzaju izviestaja preuzeti dalje odgovarajuce aktivnosti u vezi sa daljim procesuiranjem
slu¢aja koji je predmet paznje, o Cemu ce obavijestiti : ovladceno lice, zainteresovano lice ( ukoliko
prijava nije dostavljenja anonimno), lice izvrSioca prevare, ili nepravilnosti, organe Drustva, odnosno
nadlezne drzavne organe na dalje postupanie.

Clan 11

Nakon §to dobije infromacije, odnosno odgovarajéu odluku zvrSnog direktora Drustva iz ¢lana 10 ovog Pravilnika,
oviaséeno lice iz &lana 4 Pravilnika, sve prijave evidentira ukljucujuci i sluCajeve koji su odbaceni, a dokumenta
odlaze u odgovarajuce pojedinacne dosije/predmete.

Ovlaséeno lice je obavezno da sa dokumentacijom i infromacijama iz stava 1 ovog €lana, postupa saglasno
odredbama reglulative kojom se uredjuje tajnost podataka.

Clan 12

Oviadéeno lice iz &lana 4 ovog Pravilnika formira predmet o svakoj prijavi, vodi evidenciju o primljenim prijavama
 postupa s duznom paznjom uz postovanje relevantnih odredbi internih pravila i procedura odgovarajucih za ovu

vrstu predmeta u Drustvu.

Oviaséeno lice prati svaki slucaj, odnosno predmete po prijavama, evidentira sve preduzete aktivnosti u svakom
pojedinatnom predmetu i najmanje jednom mjesecno, obavjestava Izvrsnog direktora Drustva o podnijetim
prijavama i preduzetim radnjama, koji dalje o istom obavjestava Odbor direktora.

Clan 13

ko ovlaéeno lice iz ¢lana 4 ovog Pravilnika, procijeni da je prijava iz ¢lana & Pravilnika u nadleznosti drugih
drzavnih organa i nadleznih tuzilastava, ovlad¢eno lice ¢e o tome obavijestiti podnosioca prijave, direktora
Drustva, a dostavljenu prijavu proslijediti nadleznom organu.

Clan 14

Svrha uspostavijanja sistema za otkrivanje i postupanje po obavijestenjiima o sumnjama na prevare u DruStvu je

da se u provedenim aktivnostima obezbijede informacije o eventualnim slabostima u uspostavljenom sistemu

upravijanja i kontrola u Drustvu.

Informacije koje Ge uprava Drustva obezbijediti u provedenim postupcima otkrivanja i postupanja po prijavama na

sumnje na prevaru, posluZice za izmjene u uspostavljenom registru rizika i omogucice efikasnije upravijanje

rizicima, na koji nacin ¢e pouzdanije zastiti resurse Drustva i omoguditi realizaciju poslovnih cilieva, odnosno
misiju Drustva.

Clan 15

zvréni direktor Drudtva saglasno odredbama ¢lana 4 Pravilnika o nacinu uspostavljanja sistema za otkrivanje i
sostupanje po obavjestenjima o sumnjama na prevare u javnom sektoru ( » Sl.list CG » broj 71/19 ), Ministarstvu
finansija Cre Gore, do 15 februara tekuce godine dostavlja godisnji izvjestaj o obavjestenjima o sumnjama na
orevare, odnosno nepravilnosti i preduzetim mjerama, za prethodnu godinu.

lzviestaj iz stava 1.0vog Clana se dostavija na obrascu oznadenom kao Prilog 2, koji je dat u prilogu ovog
Pravilnika i &ini njegov sastavni dio. _




13 JUL PLANTAZE AD PODGORICA — PRAVILNIK O USPOSTAVLJANJU SISTEMA ZA OTRKIVANJE 1 POSTUPANIJE PO
OBAVJESTENJIMA O SUMNJAMA NA PREVARE — NOVEMBAR 2020

Clan 16

Ovaj Pravilnik stupa na snagu danom donoSenja, a primjenjiva¢e se narednog dana od dana objavijivanja na
oglasnoj tabli Drustva. '

ij;Olg 020
Podgorica 3 12, 2mélodina
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PRIJAVA SUMNJI NA NEPRAVILNOST ILI PREVARU

1. Miesto i datumi nepravilnosti ili prevare:

PRILOG 1

2. Osoba ifili organizaciona jedinica na koju se odnosi nepravilnost ili prevara:

3. Opis sumnje na nepravilnost ili prevaru:

4. Informacije o podnosiocu prijave:

Ime i prezime:
Adresa:
Telefon:
e-mail adresa:

5. Spisak dokumentacile:
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PRILOG 2

IZVJESTAJ
0 OBAVJESTENJIMA O SUMNJAMA NA NEPRAVILNOSTI | PREVARE

Naziv institucije:
2. Lice za prijem i postupanje po obavjestenjima o sumnjama na nepravilnosti i prevare u subjektu:

Broj prijavijenih sumnji na nepravilnosti ili prevara:
Broj prijavijenih sumniji na nepravilnosti ili prevara koje su u postupku provjere:
Broj utvrdenih sumniji na nepravilnosti i prevare:
Priroda nepravilnosti i sumnje na prevaru:

o o W

Priroda nepravilnosti i prevara Oznatiti: | Ukupno:

Tehnicke!
Ugovorne?
Finansijske?
Administrativnes |
Sistemskes |
Drugo:

7. Institucija koja postupa po prijavi:

Institucija koja postupa po prijavi Oznaciti: | Ukupno:

 Postupak sproveden u okviru institucije
Disciplinska komisija

Poreska inspekcija

'Uprava za inspekcijske poslove
 Upravna inspekcija
' Drugo:

! Tehnicke-Isporuivanje roba/usluga nizeg kvaliteta od ugovorenog.
2 Ugovorne- Nepoitovanje ugovorenih obaveza.

5 Finansijske- Protivpravno prisvajanje gotovine(na kasi, na depozitima, neizdavanje racuna, manipulacija registar
kasom, neevidentiranje prodaje i naplate)ifiktivna isplata zaposlenima i treéim licima; lazno finansijsko
izviestavanje(prikrivanje obaveza, fiktivni troskovi i prihodi)

4 Administrativne- Neuskladenost sa vazeéim propisima.

5 Sistemske- nepravilnost koja se moze ponavljati, s velikom vijerovatnoéom da se pojavi u sli¢nim vrstama
operacija. koja su posledica ozbiljnog nedostatka 1 efikasnom funkcionisanju sistema upravljanja i.unutragnjih
kontrola ukljuéujuéi neuspjeh.

i
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8. Izretene mjere:

[

Disciplinske mjere:

Oznaditi:

Broj

 Pisana opomena

Novéana kazna koja se izrice za jedan mjesec, u iznosu do 20% zarade
isplaéene za mjesec u kojem je uinjena lak$a povreda sluzbene duZnosti

'Novéana kazna u trajanju od dva do Sest mjeseci, u iznosu od 20% do 30%
zarade isplaéene za mjesec u kojem je pocinjena teza povreda sluzbene
duZnosti

Uslovni prestanak radnog odnosa

Prestanak radnog odnosa

DRUGE MJERE

Izdat prekr$ajni nalog u skladu sa posebnim propisom

Obuka

Unapredenje unutrasnjih kontrola

Azuriranje registra rizika (ponovna procjena rizika)

U Podgorici,dana . godine
Pripremio: (MP.)

1ZVRSNI DIREKTOR
Miroslav Vukovi¢ dipl.prav.




